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Le Parc naturel des Plaines de l'Escaut  
RECHERCHE  

 
 

un.e ouvrier.ière polyvalent.e  
(Maintenance du bâtiment et aide logistique)  

à mi-temps 
 
CADRE / CONTEXTE  
La Maison du Parc naturel des Plaines de l’Escaut située à Bon-Secours accueille l’équipe 
technique du Parc naturel (bureaux) ainsi qu’un espace touristique, l’Escale forestière, qui 
permet d’accueillir des visiteurs et une exposition thématique. Ce bâtiment et ses abords 
nécessitent un entretien régulier, une maintenance des installations et de petites 
réparations. Par ailleurs, certaines activités nécessitent une aide logistique. 

 
Nous recrutons un.e ouvrier.ière polyvalente pour assurer ces tâches techniques et 
logistiques. 
 
Fonctions principales :  

 Petites réparations en électricité, plomberie-sanitaire, menuiserie, petits travaux 
de peinture et maintenance de base du bâtiment. 

 Entretien des espaces intérieurs et extérieurs : propreté, espaces verts, petits 
aménagements, signalétique. 

 Support logistique : préparation du matériel, aide aux expositions et événements, 
gestion de la réserve. 

 Suivi des véhicules de service : nettoyage, petites interventions de maintenance, 
planification des entretiens et contrôles techniques. 

 Entretien et petites interventions dans les espaces d’exposition, aide au montage et 
à la création des décors. 

 
Profil recherché 

Formation et/ou expérience dans les domaines concernés 
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Autres connaissances et qualités requises 

 Connaissance du petit outillage électrique et de jardinage (maniement et sécurité). 
 Autonomie, sens de l’initiative, organisation et minutie. 
 Polyvalence technique et créativité appréciées. 
 Personne ordonnée, respectueuse du matériel et des consignes. 
 La connaissance du territoire du Parc naturel des Plaines de l’Escaut (Antoing, 

Beloeil, Bernissart, Brunehaut, Péruwelz, Rumes, Tournai) constitue un atout. 

 
CONDITIONS D’EMBAUCHE 
 
 Durée : contrat de remplacement à ½ temps 
 Rémunération : échelle barémique des administrations publiques locales  
 Conditions APE (Aides pour la promotion de l’Emploi)) 
 Permis B requis. 
 

Une première sélection se fera sur base des C.V. En cas de sélection, un entretien individuel 
se déroulera le mercredi 15 avril.  Un jury final sera organisé le mardi 21 avril 2026. 

  
DESCRIPTIF DE L'ORGANISME EMPLOYEUR 
 
Cette offre de recrutement s'inscrit dans le cadre des missions du Parc naturel des Plaines de 
l'Escaut.  Un Parc naturel fédère au sein d’une ou plusieurs communes des valeurs identitaires et une 
vision partagée du devenir de son territoire, déterminées à porter ensemble un projet de 
développement durable permettant à leurs habitants de continuer à y vivre, travailler, se ressourcer 
tout en préservant leur patrimoine naturel et leurs paysages. Refusant de mettre la nature « sous 
cloche », un Parc naturel parie au contraire sur l’homme pour aider à la préserver. Le Parc naturel 
des Plaines de l'Escaut fédère les communes d'Antoing, Beloeil, Bernissart, Brunehaut, Péruwelz, 
Rumes et Tournai.  Une équipe pluridisciplinaire et transversale d’environ 25 personnes met en œuvre 
le Projet de territoire défini par la Commission de gestion qui rassemble les acteurs et gestionnaires 
de ce territoire. 
 
Les lettres de motivation (circonstanciées) et Curriculum Vitae sont à adresser par voie postale ou 
courriel avant le mercredi 8 avril 2026 au  

 
Parc naturel des Plaines de l'Escaut  

A l’attention de Madame Caroline Herpoel 
Rue des Sapins 31 à 7603 Bon-Secours 
Tél. 069.77.98.70 cherpoel@pnpe.be 


