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Le Parc naturel des Plaines de l'Escaut  
RECHERCHE  

 
Un.e chargé(e) de projet Interreg Cultiv’Ajuste « mission agriculture durable » 

 
 
CONTEXTE  

Dans un contexte de dégradation des sols et de pression croissante liée au changement climatique, le 
projet Interreg Cultiv’Ajuste vise à accompagner la transition agroécologique des systèmes de 
grandes cultures. Ce projet s’inscrit dans une volonté de concilier performance agricole, préservation 
des ressources (sol, eau, biodiversité) et adaptation aux aléas climatiques. 

Il repose sur le développement d’une démarche innovante d’accompagnement agricole, fondée sur 
la complémentarité entre savoirs paysans, expertise technique et apports scientifiques. Porté par un 
partenariat franco-belge réunissant 4 Parcs naturels et Greenotec, le projet ambitionne de renforcer 
les capacités des agriculteurs et des conseillers à mettre en œuvre des pratiques agroécologiques 
adaptées aux contextes locaux. 

MISSION 
 
Au sein de ce projet, la personne recrutée contribuera à la mise en œuvre et à l’animation de la 
démarche d’accompagnement agroécologique sous l’autorité du responsable du projet. 

Ses principales missions seront : 

 Participer à la structuration et à l’animation de groupes d’agriculteurs, en favorisant les 
échanges de savoirs et le partage d’expériences ; 

 Animer des collectifs multi-acteurs (agriculteurs, techniciens, experts scientifiques) et 
adapter les méthodes d’accompagnement (différents outils); 

 Contribuer à la création d’une méthodologie d’accompagnement  
 Participer à la méthodologie d’approche des industriels pour valoriser les pratiques agro-

écologiques 
 Contribuer à l’identification et à la valorisation des pratiques agroécologiques adaptées aux 

contextes locaux ; 
 Capitaliser et diffuser les enseignements issus des travaux menés auprès des agriculteurs du 

territoire ; 
 Participer aux échanges avec les filières agricoles afin de valoriser les pratiques développées ; 
 Collaborer avec les partenaires du projet dans un cadre transfrontalier (coordination,  

réunions, suivi des actions, communication et rapports) ; 
 Contribuer aux réflexions techniques et méthodologiques en lien avec un conseil d’experts 

pluridisciplinaires. 

 
 
 
 
 



 2 

 
PROFIL RECHERCHE 
 

• Formation supérieure (Bac +3) en agronomie 
• Expérience menée dans une fonction équivalente de minimum 5 ans 
• Bonne connaissance des systèmes agricoles, idéalement en grandes cultures et en agriculture 
de conservation des sols  
• Intérêt marqué pour les approches agroécologiques  
• Capacité de prise de parole en public  
• Expérience ou appétence pour l’animation de groupes (agriculteurs ou multi-acteurs) et les 
démarches participatives  
• Capacité à valoriser et faire dialoguer différents types de savoirs (techniques, scientifiques et 
paysans)  
• Aisance relationnelle et capacité à travailler avec des publics variés  
• Esprit d’analyse et de synthèse, capacités rédactionnelles  
• Capacité de gérer des budgets et des tâches administratives liées à la gestion d’un projet 
(marchés publics, déclarations de créances, rapports d’activités…)  
• Autonomie, organisation et capacité à travailler en équipe, notamment dans un contexte 
partenarial et transfrontalier ; 
• Maîtrise du français indispensable ; 
• Être issu du milieu agricole et la connaissance du territoire du Parc naturel des Plaines de 
l’Escaut (Antoing, Beloeil, Bernissart, Brunehaut, Péruwelz, Rumes et Tournai) constituent des 
atouts 
 Permis de conduire B  

 
CONDITIONS D’EMBAUCHE 
 

 Engagement immédiat 
 Contrat à durée déterminée :  1 an renouvelable  
 Régime de temps de travail : mi-temps (19h00) 
 Rémunération : échelle barémique des administrations publiques locales – niveau bachelier 

spécifique à la fonction - échelle B1 avec maximum 6 années d’ancienneté 
  
DESCRIPTIF DE L'ORGANISME EMPLOYEUR 
 
Cette offre de recrutement s'inscrit dans le cadre des missions du Parc naturel des Plaines de 
l'Escaut.  Un Parc naturel fédère au sein d’une ou plusieurs communes des valeurs identitaires et une 
vision partagée du devenir de son territoire, déterminées à porter ensemble un projet de 
développement durable permettant à leurs habitants de continuer à y vivre, travailler, se ressourcer 
tout en préservant leur patrimoine naturel et leurs paysages. Refusant de mettre la nature « sous 
cloche », un Parc naturel parie au contraire sur l’homme pour aider à la préserver. Le Parc naturel des 
Plaines de l'Escaut fédère les communes d'Antoing, Beloeil, Bernissart, Brunehaut, Péruwelz, Rumes 
et Tournai.  Une équipe pluridisciplinaire et transversale d'une quinzaine de personnes met en œuvre 
le Projet de territoire défini par la Commission de gestion qui rassemble les acteurs et gestionnaires 
de ce territoire. 
 
Les lettres de motivation (circonstanciées) et Curriculum Vitae sont à adresser par voie postale ou 
courriel avant le lundi 4 mai 2026. 

 
Parc naturel des Plaines de l'Escaut  

A l’attention de Madame Caroline Herpoel 
Rue des Sapins 31 à 7603 Bon-Secours 

Tél. 069.77.98.70 Fax. 069/77.98.11 
cherpoel@pnpe.be 


